Allegato 1
Domanda di partecipazione 
Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. di Casier


La/Il sottoscritta/o__________________________________________________________________________________
nata/o a __________________________________________________________ il ______________________________
e residente nel comune di ___________________________________________________ Prov. _____ Cap  __________
in Via ___________________________________________________________________________________ n. ______ 
Status professionale  ________________________________________________________________________________
titolo di studio _____________________________________________________________________________________
Codice fiscale _____________________________________________________________________________________
tel. ____________________________ e-mail ____________________________________________________________ 

CHIEDE

di essere ammessa/o a partecipare alla selezione per il conferimento di incarico di esperto esterno per la realizzazione di un percorso di formazione e di accompagnamento rivolto al personale addetto all’ufficio di segreteria A.S. 2024/25.

A tal fine allega:
1) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 (Allegato 2);
2) Griglia di autovalutazione compilata (Allegato 3);
3) Copia di un documento di identità in corso di validità;
4) Curriculum vitae in formato europeo;
5) Curriculum vitae in formato europeo senza dati sensibili.

La/Il sottoscritta/o, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR 455/2000 e consapevole che la legge punisce le dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di:
1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
2. godere dei diritti civili e politici;
3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
4. non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
5. essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2 dell’avviso;
6. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;
7. aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
8. di essere in possesso di abilità relazionali e di gestione di gruppi;
9. di essere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico.

La/Il sottoscritta/o si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dall’Istituto.
La/Il sottoscritta/o autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L. vo n. 196/2003 e Reg. Europeo 679/2016.



Data_________________		______________________________________
	  Firma



Allegato 2
Dichiarazione circa l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.



La/Il sottoscritta/o__________________________________________________________________________________
nata/o a __________________________________________________________ il ______________________________
e residente nel comune di ___________________________________________________ Prov. _____ Cap  __________
in Via ___________________________________________________________________________________ n. ______ 

con riferimento all’incarico di esperto esterno per la realizzazione di un percorso di formazione e di accompagnamento rivolto al personale addetto all’ufficio di segreteria A.S. 2024/25, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato, sotto la propria responsabilità

DICHIARA, ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000

a) l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in relazione alle attività di esperto esterno per la realizzazione di un percorso di formazione e di accompagnamento rivolto al personale addetto all’ufficio di segreteria A.S. 2024/25;
b) che non sussistono cause ostative o di incompatibilità a svolgere l’incarico indicato;

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001.




Data_________________		______________________________________
	  Firma






Allegato 3
Griglia di autovalutazione			Nome e Cognome del candidato  _____________________________


	ESPERIENZE VALUTABILI
(max 140 punti)
	Esperienze maturate
	Punti

	Esperienze in qualità di DSGA nelle Istituzioni scolastiche

Punti 3 per ogni esperienza  fino ad un massimo di 15

	A.S. ___________ presso _____________________

A.S. ___________ presso _____________________

A.S. ___________ presso _____________________

	

	Anni di servizio in qualità di Assistente Amministrativo nelle Istituzioni scolastiche.
(esclusi gli anni del punto precedente)

Punti 1 per ogni esperienza  fino ad un massimo di 30


	Dal___________al ___________________anni___

Dal___________al ___________________anni___

Dal___________al ___________________anni___

Dal___________al ___________________anni___

Dal___________al ___________________anni___


	

	Esperienze in qualità di formatore e/o affiancamento nelle tematiche di cui all’art. 3 rivolte al personale di segreteria
Punti 2 per ogni esperienza fino ad un massimo di 20

	Incarico/collaborazione 1 _____________________

Incarico/collaborazione 2 _____________________

Incarico/collaborazione 3 _____________________

	

	Incarichi e collaborazioni (presso P.A., Enti di ricerca e Università, USR) attinenti alle tematiche per la quale si presenta la candidatura 
Punti 5 per ogni esperienza fino ad un massimo di 15
	Esperienza 1 _______________________________

Esperienza 2 _______________________________

Esperienza 3 _______________________________

Esperienza 4 _______________________________

	

	Attestati di partecipazione a corsi di formazione su temi attinenti alle tematiche per le quali si presenta la candidatura.
punti 4 per ogni attestato fino ad un massimo di 20
	Attestato 1______________________________
Attestato 2______________________________
Attestato 3______________________________
Attestato 4______________________________
Attestato 5______________________________
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