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ASSEMBLEA GENERALE 
Verbale N° 19 

 
 
L'Assemblea generale della Rete si è riunita venerdì 16 dicembre 2022 alle ore 09:00, in presenza, 
presso l’aula magna dell’Istituto dei “grafici” di Villorba, per discutere il seguente o.d.g.: 
1. relazione del coordinatore; 
2. discussione ed approvazione del bilancio della Rete (E.F. 2022); 
3. definizione della quota associativa per l’anno solare 2023 e di altre quote funzionali all’attività della 

Rete; 
4. proposta integrazione “Accordo di rete” 
5. presentazione e discussione delle iniziative per l’anno 2023; 
6. nomina dei componenti interni del Comitato Tecnico-Scientifico; 
7. nomina dei componenti dei Gruppi di Lavoro. 
 
All'incontro, presieduto dal Presidente della Rete (prof.ssa Emanuela Pol) e condotto dal Coordinatore 
della Rete (prof. Giuseppe Sardo), sono presenti i rappresentanti delle seguenti 72 scuole: 
1. CPIA "A. Manzi" di Treviso 
2. IC di Asolo 
3. IC Caerano di San Marco 
4. IC di Carbonera 
5. IC Ponzano Veneto 
6. IC1 “Martini” di Treviso 
7. IC2 "A. Serena" di Treviso 
8. IC3 "Felissent" di Treviso 
9. IC4 “Stefanini” di Treviso 
10. IC5 "Coletti" di Treviso 
11. IC "L. Luzzatti" di San Polo di Piave 
12. IC di Zero Branco 
13. IC di Pederobba 
14. IC1 Castelfranco Veneto 
15. IC “Galileo Galilei” di Breda di Piave 
16. IC Valdobbiadene 
17. IC di Resana 
18. IC Montebelluna 1 Rita Levi Montalcini 
19. IC2 Montebelluna 
20. IC1 Vittorio Veneto "L. Da Ponte" 
21. IC3 "A.Brustolon"- Conegliano 
22. IC di San Fior 
23. IC Altivole 
24. IC Roncade 
25. IC Preganziol 
26. IC di Gaiarine 
27. IC San Vendemiano 
28. IC di Giavera del Montello 
29. IC "G. Toniolo" di Pieve di Soligo 
30. IC Villorba Povegliano 
31. IC Farra di Soligo 
32. IC Follina e Tarzo 
33. IC di Quinto di Treviso e Morgano 
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34. IC Casier 
35. IC di Mareno di Piave e Vazzola 
36. IC Maserada sul Piave 
37. IC di Pieve del Grappa 
38. IC di Salgareda 
39. IC San Biagio di Callalta 
40. IC San Zenone 
41. IC Santa Lucia di Piave 
42. IC Silea 
43. IC2 Zanzotto di Vittorio Veneto 
44. IC1 Grava di Conegliano Veneto 
45. IC2 Cima di Conegliano Veneto 
46. IISS Marco Fanno - Conegliano 
47. Liceo Artistico “Munari” Vittorio Veneto 
48. Liceo Scientifico Statale “Leonardo da Vinci” di Treviso 
49. ISISS Sartor di Castelfranco 
50. ISISS “Cerletti” di Conegliano 
51. ITSET Martini - Castelfranco Veneto 
52. IIS "Besta" di Treviso 
53. Liceo “Marconi” Conegliano 
54. Liceo Artistico Treviso 
55. IPSS Nightingale di Castelfranco Veneto 
56. ITIS “Max Planck” di Villorba 
57. Liceo “Canova” di Treviso 
58. IS “Palladio” di Treviso 
59. ISISS “Casagrande” di Pieve di Soligo 
60. IIS “Einaudi Scarpa” di Montebelluna 
61. DUCA degli ABRUZZI di Treviso 
62. ISISS GALILEI di Conegliano 
63. ISISS GIORGI-FERMI di Treviso 
64. ITC RICCATI-LUZZATTI di Treviso 
65. ISISS CITTA' della VITTORIA di Vittorio Veneto 
66. IPSIA GALILEI di Castelfranco Veneto 
67. ISISS SCARPA di Motta di Livenza 
68. I.S. "OBICI" di Oderzo 
69. IPSSAR ALBERINI di Villorba 
70. L.SCIENTIF. BERTO di Mogliano Veneto 
71. IPCT ROSSELLI di Castelfranco Veneto 
72. CIOF FP “Don Bosco” 
 
nonché i rappresentanti delle seguenti Agenzie non scolastiche: 
73. INAIL di Treviso (dott.ssa Gabriella MOROLI) 
 
per un totale di 73 soggetti ammessi a partecipare all’Assemblea. 
 
In avvio di Assemblea, la dott.ssa Emanuela Pol, Dirigente Scolastico dell’ITIS Planck nonché 
Presidente della Rete, porge il benvenuto ai presenti e ricorda brevemente i principi che muovono la 
Rete e i suoi scopi primari ed istituzionali. 
Successivamente prende la parola il Coordinatore della Rete, prof. Giuseppe Sardo, che: 

• ricorda il numero dei soggetti che aderiscono alla Rete (117 a tutt’oggi, tra cui 38 istituti superiori e 
CFP, 65 scuole del I° ciclo, per un totale di 103 scuole, e 14 agenzie non scolastiche, vedi elenco 
allegato al presente verbale); 

• precisa le modalità previste  per le votazioni delle diverse delibere che l’Assemblea sarà chiamata ad 
approvare; 
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• legge l'ordine del giorno e avvia l’esame dei vari punti, ricordando che le diapositive utilizzate 
verranno pubblicate nell’area riservata del sito della Rete, assieme al presente verbale. 

Dalla discussione emerge quanto di seguito riportato e scaturiscono le decisioni che vengono qui 
riassunte, suddivise nei 7 punti di cui si compone l'ordine del giorno. 
 
 

1. Relazione del Coordinatore 
Il Coordinatore ripercorre le principali tappe e gli eventi più importanti che hanno caratterizzato l'attività 
della Rete nel 2022. 
 

Attività nell’ambito “Formazione” 
 

Corsi di Primo Soccorso attivati n°59 
 

Tipologia corso N° corsi 
attivati 

N° Istituti 
coinvolti 

N° persone 
formate 

Media pp/c 

Base 27 34 518 19,2 pp/c 

Aggiornamento 22 25 442 17,7 pp/c 

Somministrazione farmaci 10 10 199  19,9 pp/c 

 
Corsi Antincendio attivati n°9 
 

Tipologia corso N° corsi 
attivati 

N° Istituti 
coinvolti 

N° persone 
formate 

Media pp/c 

A 2 2 39 19,5 pp/c 

B 4 5 86 17,2 pp/c 

C 3 6 70 11,7 pp/c 

D 0 / / / 

 

Formazione organizzata dal gruppo SGS e formazione 
 

Tipologia corso N° corsi 
attivati 

N° Istituti 
coinvolti 

N° persone 
formate 

Preposti 1 6 18 

Modulo A per R-ASPP 1 18 22 

Modulo B per R-ASPP 1 18 20 

Modulo C per R-ASPP 1 13 13 

Corso per RLS (*) 1 19 19 

Modulo A per R-ASPP (*) 1 9 9 

(*) Il corso è stato strutturato in maniera tale che ci fosse sovrapposizione tra i due moduli (RLS e 
modulo A) 
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Attività nell’ambito “Sistema di Gestione della Sicurezza-SGS” 

 
Corso di formazione valido come aggiornamento per R-ASPP, RLS e Formatori 
20 dicembre 2022 – Durata 3 ore - presso l’ITT “Mazzotti” di Treviso 
Incontro formativo valido, per un totale di 3 ore, come “corso di aggiornamento” ai sensi dell’Accordo 
Stato-Regioni del 7/7/2016 (per R-ASPP), ai sensi del D.Lgs. 81/2008, art. 37, comma 11 (per RLS) e ai 
sensi del D.I. del 6/3/2013 (per formatori). 
Argomenti che verranno trattati: 

• Rischio incendio, gestione delle emergenze (ing. G. QUINTO) 

• Novità introdotte dai D.M. del settembre 2021 nella gestione del rischio incendio (ing. G. QUINTO) 

• Novità introdotte dalla L.215/2021 al D.Lgs. 81/08: formazione lavoratori e loro rappresentanti, 
preposti (prof. G. SARDO). 

 
Attività con Agenzie non Scolastiche - SPISAL 

 
Attività formativa per studenti in PCTO 
Il Servizio di Prevenzione Igiene e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro dell’ULSS2 Marca Trevigiana, in 
accordo con la Rete di Scuole della provincia di Treviso, ha organizzato una serie di attività formative 
per promuovere la sicurezza nelle scuole. 
Gli interventi formativi sono rivolti alle scuole secondarie di II grado e in particolare agli alunni coinvolti 
nei percorsi di PCTO (Triennio). 
Durata 4 ore per incontro 

• 8 aprile 2022 - ISIS Palladio Treviso - Settore Edilizia 

• 22 aprile 2022 - ITIS Barsanti - Settore Metalmeccanica  

• 29 aprile 2022 - Istituto Giorgi Fermi di Treviso - Settore Metalmeccanica 

• 6 maggio 2022 - IPSSAR Beltrame di Vittorio Veneto - Settore Enogastronomia 

• 13 maggio 2022 - ITIS Planck di Villorba - Management Sicurezza 
 

Giorno Istituto Classi coinvolte 
n° 44 

Alunni coinvolti 
n° 907 

8 aprile 2022 ISIS Palladio Treviso - Settore Edilizia 9 228 

22 aprile 2022 ITIS Barsanti - Settore Metalmeccanica 
IPSIA Galilei in remoto  

9 171 

29 aprile 2022 Istituto Giorgi Fermi di Treviso - Settore 
Metalmeccanica 
ISIS Obici di Oderzo in remoto 
IIS Einaudi Scarpa in remoto 

11 207 

6 maggio 
2022 

IPSSAR Beltrame di Vittorio Veneto - 
Settore Enogastronomia 

8 152 

13 maggio 
2022 

ITIS Planck di Villorba - Management 
Sicurezza 

7 149 
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Attività con Agenzie non Scolastiche - INAIL 

 

 

 
Attività su “rischi in itinere” e “guida sicura”: 
evento promosso dalla dott.ssa Paola Durastante 
Dirigente INAIL sede di Treviso. 
Evento realizzato presso l’Istituto Palladio di Treviso 
il 21 aprile 2022 dalle ore 09.30 alle ore 12.30. 
Sono state coinvolte 6 classi (quarto/quinto anno) 
dell’Istituto Palladio e 4 classi (quarto/quinto anno) 
dell’istituto Mazzotti di Treviso. Ha partecipato 
all’evento anche il Prefetto di Treviso. 
Hanno partecipato circa 250 studenti. 

 

 
 

Attività con Agenzie non Scolastiche – UNIS&F (Unindustria Servizi e Formazione) 
 
Funzione della rete di Scuole per la Sicurezza e gestione dello studente in azienda 

 
Evento realizzato presso l’Istituto Giorgi Fermi di Treviso. 
Riconoscimento crediti formativi (seminario) per R-ASPP e RLS. 
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Attività a supporto dell’USR Veneto 

 

 

Incontro di Servizio con i Dirigenti Scolastici, 
comunicato con nota USRV prot. n. 21236 del 
04/10/2022, sulle tematiche della salute e sicurezza. 
Argomenti trattati: 

• Novità introdotte dai D.M. del settembre 2021 nella 
gestione del rischio incendio 

• Novità introdotte dalla L.215/2021 al D.Lgs. 81/08: 
formazione lavoratori e loro rappresentanti, preposti 

 
Attività nell’ambito “Didattica” 

 
Corso d’aggiornamento dal titolo “Progettare la sicurezza nella scuola per le persone con disabilità 
nella fase delle emergenze - metodologie e didattica”. 
Corso, della durata di 4 ore, di cui le prime due in modalità videoconferenza e le ultime due in 
presenza. 
Si propone di fornire ai docenti indicazioni, procedure e materiali didattici utili per la gestione degli allievi 
con disabilità sia motorie, sia cognitive in occasione di situazione di emergenza. 
A tutti i partecipanti viene rilasciato l’attestato valido quale aggiornamento ai sensi dell’Accordo Stato-
Regioni del 7/7/2016 (per R-ASPP) e ai sensi del D.Lgs. 81/2008, art. 37, comma 11 (per RLS) e ai 
sensi del D.Lgs. 81/08, art. 37, comma 6 (per lavoratori). 
 

Partecipazione alle attività del SiRVeSS 
 
✓ Incontri del Coordinamento delle Reti 
✓ Gruppi di lavoro regionali SiRVeSS 
✓ Progetto Management studenti 
✓ XVII EVENTO SEMINARIALE SIRVESS 2022 - FOCUS SCUOLA: novità normative e didattica della 

sicurezza - 5 Settembre 2022 Padova (hanno partecipato circa 120 persone in presenza e circa 50 in 
videoconferenza). 

 

 

Progetto Management studenti 
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Istituti della Provincia di Treviso che hanno 
aderito 

N* Classi 

IPSSEOA GIUSEPPE MAFFIOLI 6 

ISIS OBICI 18 

ITT BARSANTI Castelfranco Veneto 6 

ISIS Florenxe Nightingale 3 

ITIS M.Planck - Villorba 7 

ITT Mazzotti 7 

I.S. "F. Besta" 29 

IPSSEOA BELTRAME 10 

LICEO ARTISTICO STATALE BRUNO MUNARI  16 

LICEO CLASSICO "M. FLAMINIO" 23 

LICEO ARTISTICO DI TREVISO 3 

ITSET ARTURO MARTINI 4 

IS GIORGI-FERMI  12 
 

 
Approvazione punto 1 dell’o.d.g. 
 
Al termine della presentazione delle attività da parte del Coordinatore, l’Assemblea approva 
all’unanimità l’intera relazione. 
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2. Discussione ed approvazione del bilancio della Rete (Anno Finanziario 2022) 
 
Il Coordinatore presenta il bilancio consuntivo della Rete, che tiene conto di tutte le voci in ingresso ed in 
uscita nel corso dell’esercizio finanziario per l’anno solare 2022 (vedi allegato al presente verbale). 
Tenuto conto degli introiti e delle spese sostenute, l'anno 2022 si è chiuso con un avanzo di cassa di 
7.577,55 €. 
 
Si precisa che l’avanzo di cassa per l’anno finanziario 2021, dichiarato in sede di Assemblea dei 
Dirigenti del 21/12/2021 essere pari a 2.823,31 €, in realtà a oggi è pari a 1.723,31 € in quanto si è 
ancora in attesa del pagamento di un corso di primo soccorso svolto nel 2021 pari a 1.100,00 €. 
Qualora l’Istituto interessato dovesse procedere al pagamento, l’avanzo di cassa per il 2022 sarà pari a 
8.677,55 €. 
Il Presidente della Rete si impegna a contattare l’Istituto interessato per chiedere i dovuti chiarimenti e 
sollecitare il pagamento della quota. 
 
Si precisa che l’XI corso per RLS, a causa dell’impossibilità da parte del formatore a tenere l’ultimo 
incontro che era previsto per il 13 dicembre 2022, si concluderà entro febbraio 2023. Per tale motivo 
l’importo di 3.280,00 € relativo alle quote di partecipazione che le scuole invieranno per i propri corsisti, 
potrebbe subire delle lievi variazioni in seguito al superamento o meno del percorso da parte degli 
aspiranti RLS. 
 
Con l’ausilio di alcuni grafici (inseriti nella presentazione allegata al verbale), il Coordinatore sottolinea 
che: 

✓ le quote di adesione degli Istituti alla rete riescono a coprire le spese di gestione della rete; 
✓ le spese per i corsi antincendio superano, seppure di poco, le quote versate dagli Istituti; 
✓ i costi di gestione degli altri corsi risultano essere più bassi rispetto alle quote che gli Istituti 

versano (da qui il saldo attivo per l’anno 2022) e compensano le spese in più dei corsi 
antincendio. 

 
Successivamente il Coordinatore sollecita i presenti a fare domande di chiarimento rispetto alle cifre 
presentate e a intervenire per commentarle. 
Al termine della presentazione dei dati e dei chiarimenti forniti, l'Assemblea approva all’unanimità il 
bilancio dell’esercizio finanziario dell’anno solare 2022. 
 
3. Definizione della quota associativa per l'anno solare 2023 e di altre quote funzionali all’attività 

della Rete 
 

Il Coordinatore presenta le proposte del Comitato Tecnico-Scientifico (CTS) uscente relative alla quota 
di adesione alla Rete da parte delle scuole, ai compensi orari per le attività di docenza, tutoraggio e 
lavoro di gruppo, ai contributi economici per l’istituto capofila e al compenso per le attività di 
coordinamento, che il CTS propone di mantenere tutti inalterati. 
Successivamente il Coordinatore presenta la proposta del CTS uscente rispetto ai costi per l’anno 2023 
delle varie tipologie di corsi organizzati dalla Rete (riassunti in una tabella generale, vedi allegato al 
presente verbale). Il CTS propone di lasciare inalterati i costi dei corsi di Primo Soccorso e di aumentare 
i costi dei corsi antincendio come da tabella riportata a seguire. 
 

Tipologia corso 2022 2023 

A – rischio alto 1.900 2.000 

B – rischio medio 1.300 1.400 

C – agg. Rischio medio 800 900 

D – agg. Rischio alto 1.200 1.200 
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Il Coordinatore sollecita i presenti a fare domande di chiarimento rispetto alle proposte del CTS uscente 
e ai contenuti della tabella e ad intervenire per un commento sulle stesse. 
 
I Dirigenti presenti propongono di: 

• aumentare la quota di adesione alla Rete per gli Istituti del secondo ciclo (250,00 €) e di lasciare 
inalterate le quote di adesione degli Istituti del primo ciclo (200,00 €); 

• di utilizzare la parte di aumento delle quote per incrementare i compensi riconosciuti al coordinatore 
e all’amministrazione della rete (la proposta è di portare a 4.000,00 € la quota del cCoordinatore e a 
2.700,00 € la quota per l’amministrazione della Rete); 

• di lasciare inalterati i costi dei corsi A, B e C (i costi di primo soccorso compensano le spese in più 
dei corsi antincendio) e di diminuire il costo dell’aggiornamento rischio alto (modulo D) a 1.000,00 €. 
Il motivo della diminuzione della quota è legato al fatto che l’aggiornamento per il rischio alto non è 
semplice attivarlo perché sono pochi gli Istituti ad averne necessità; abbassando la quota si riesce 
ad attivare il corso anche con un numero più basso di partecipanti senza aumentare di molto il 
contributo economico delle scuole interessate); 

• di richiedere all’Ufficio Scolastico Provinciale di Treviso, a fronte della complessità del lavoro di 
coordinamento e amministrazione della Rete, un distacco (parziale o totale) al Coordinatore della 
Rete e 6 ore aggiuntive per i servizi di segreteria della Rete. 

 
Al termine del confronto, l’Assemblea decide all’unanimità: 

✓ di aumentare la quota di adesione alla Rete degli Istituti del secondo ciclo a 250,00 € e di lasciare 
inalterata a 200,00 € la quota per gli Istituti del primo ciclo; 

✓ di approvare le proposte del CTS uscente per quanto riguarda il compenso orario per le attività di 
docenza, tutoraggio e lavoro di gruppo; 

✓ di approvare le proposte del CTS uscente per quanto riguarda i costi di tutte le diverse tipologie di 
corsi organizzati dalla Rete, tranne per il modulo D antincendio (aggiornamento rischio alto) che 
viene fissato a 1.000,00 €; 

✓ di portare a 4.000,00 € il compenso per il coordinatore della Rete e a 2.700,00 € il fondo destinato al 
personale amministrativo dell’Istituto capofila; 

✓ dare mandato al Presidente della Rete, prof.ssa Emanuela POL, di recarsi all’Ufficio Scolastico 
Provinciale per un colloquio con la dott.ssa Sardella per richiedere il distacco (parziale o totale) del 
Coordinatore della Rete e 6 ore aggiuntive per i servizi di segreteria della Rete. 

 
Esplicitando quanto deciso dall'Assemblea, per l’anno 2022: 

✓ per ogni Istituzione scolastica, la quota annuale di adesione alla Rete per gli Istituti del secondo 
ciclo è pari a 250 € e per gli Istituti del primo ciclo è pari a 200 € (la quota dovrà essere versata 
entro il 28 febbraio 2022 e, successivamente a tale data ed entro il 30 giugno, la Rete invierà un 
sollecito alle scuole ritardatarie); 

✓ il compenso orario per le attività dei Gruppi di Lavoro e del Nucleo di supporto è pari a 35 € 
omnicomprensivi; 

✓ il compenso orario per il tutoraggio nell'ambito dei corsi di formazione promossi dalla Rete è pari a 
50 € omnicomprensivi; 

✓ il compenso orario per la docenza nei corsi di formazione promossi dalla Rete è pari a 70 € 
omnicomprensivi; 

✓ il riconoscimento per le spese dell'istituto capofila (telefono, buste, francobolli, carta e altri materiali 
di facile consumo, toner per fotocopiatori, DVD e altri supporti magnetici, inchiostro per stampanti, 
ecc.) è pari a 600 €; 

✓ il fondo per i compensi al personale dell'istituto capofila che svolge regolarmente attività per la Rete 
è pari a 2.700 € omnicomprensivi; si lascia all’istituto stesso il compito di trovare al suo interno la 
soluzione migliore e più favorevole per un’equa ripartizione di detto compenso tra le persone 
impegnate; 
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✓ il compenso forfetario per il Coordinatore della Rete, relativo all’anno solare 2023, è pari a 4.000 € 
omnicomprensivi. 

 
Sempre in relazione all’argomento trattato in questo specifico punto all’o.d.g., si riepilogano di seguito le 
scelte che da sempre caratterizzano la gestione economica della Rete: 

✓ non vengono corrisposte trasferte o indennità di missione per chi si sposta sul territorio provinciale; 

✓ non vengono corrisposti compensi per la partecipazione a momenti assembleari o assimilabili; 

✓ di norma, viene corrisposto un compenso aggiuntivo per il ruolo di coordinamento dei Gruppi di 
Lavoro e si dà mandato al CTS di deciderne l'entità. 

 
4. Proposta integrazione Accordo di Rete 
Viste le difficoltà avute in occasione di diverse Assemblee generali a raggiungere il numero di 
partecipanti (metà dei soggetti aderenti alla rete) per rendere valida l’assemblea, il coordinatore propone 
di variare l’art. 10 dell’Accordo di rete nel seguente modo: 
 
Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a maggioranza di voti e con la presenza, in prima 
convocazione, di almeno la metà dei soggetti della Rete. In seconda convocazione le deliberazioni 
dell’Assemblea sono prese a maggioranza dei soggetti della Rete presenti. 
 
L'Assemblea approva all’unanimità l’integrazione dell’Accordo di Rete. 
 
5. Presentazione e discussione delle iniziative per l'anno 2023 
Il Coordinatore presenta le iniziative della Rete per il 2023, a partire dalle proposte avanzate dal CTS 
uscente. 
 
L’Assemblea approva all’unanimità le seguenti attività, di seguito schematicamente riassunte (tra 
parentesi il Gruppo di Lavoro maggiormente coinvolto). 
1. Corsi di formazione per figure sensibili, da realizzarsi sulla base delle richieste che man mano 

pervengono dalle scuole interessate (G.d.L. “Formazione-SGS” e Nucleo di supporto): 
✓ corsi base di primo soccorso (12 ore, 3 incontri di 4 ore ciascuno) 
✓ corsi d’aggiornamento sul primo soccorso (4 ore, incontro unico) 
✓ corsi sulla somministrazione di farmaci in orario scolastico (3 ore, incontro unico) 
✓ corsi antincendio rischio elevato – 3-FOR (ex opzione A) (16 ore, 5 incontri di 3+3+3+3+4 ore) 
✓ corsi antincendio per rischio medio – 2-FOR (ex opzione B) (9 ore, 3 incontri di 2,5+3,5+3 ore) 
✓ corsi antincendio d’aggiornamento per rischio medio – 2-AGG (ex opzione C) (5 ore, 2 incontri di 

2+3 ore) 
✓ corsi antincendio d’aggiornamento per rischio elevato – 3-AGG (ex opzione D) (8 ore, 3 incontri 

di 2+3+3 ore) 
 
Sulla base delle richieste pervenute per mail al coordinatore si propone di organizzare nel 2023: 
2. 4 corsi di formazione per dirigenti (ai sensi dell’art. 2 del D.Lgs. 81/2008), in modalità mista (in 

presenza e a distanza); 
3. 2 corsi di aggiornamento per dirigenti (ai sensi dell’art. 2 del D.Lgs. 81/2008) (in presenza e a 

distanza); 
4. 4 corsi di formazione per preposti (ai sensi dell’art. 2 del D.Lgs. 81/2008) (in presenza e a distanza); 
5. 4 corsi dal titolo “Progettare la sicurezza nella scuola per le persone con disabilità nella fase delle 

emergenze - metodologie e didattica” (G.d.L. “Didattica”); 
6. 1 seminario d’aggiornamento per R-ASPP, RLS e Formatori (G.d.L. “Formazione-SGS”); 
7. 2 corsi di aggiornamento per R-ASPP, RLS e Formatori della durata complessiva di 6 ore (G.d.L. 

“Formazione-SGS”). 
 
Detti corsi verranno attivati nel rispetto dei valori minimo e massimo di iscritti di cui allo schema per il 
2023 dei costi di tutte le diverse tipologie di corsi organizzati dalla Rete, discusso ed approvato nel punto 
precedente dell’o.d.g. 
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Il coordinatore propone anche le seguenti collaborazioni: 
8. collaborazione con SPISAL per realizzare incontri formativi tematici per studenti in PCTO; 
9. collaborazione con INAIL per realizzare un seminario centrato su responsabilità infortuni in itinere e 

responsabilità dei tutor aziendali e scolastici; 
10. collaborazione con INAIL per realizzare almeno un incontro del progetto “occhio alla strada” che 

coinvolgerà gli studenti delle classi quarte e quinte di alcuni Istituti della provincia di Treviso; 
11. collaborazione con Assindustria Veneto Centro per realizzare visite aziendali valide come momenti 

formativi di aggiornamento per R-ASPP, RLS, formatori, lavoratori e tutor scolastici impegnati in 
attività di PCTO (3 visite aziendali che si svolgeranno nel mese di febbraio con orario 15 – 17). 

 
Il Coordinatore comunica che le convenzioni con i formatori antincendio e di primo soccorso della Rete 
sono scaduti. Con l’entrata in vigore del DM del 2 settembre 2021 sono cambiati i requisiti formativi che 
devono possedere i formatori antincendio. Tali variazioni sono entrati in vigore a ottobre 2022. Il 
coordinatore insieme al Presidente della Rete si è accertato del possesso dei nuovi requisiti dei formatori 
antincendio che sono in convenzione con la Rete. Appurato questo, è stato possibile erogare i corsi 
rispettando i nuovi criteri. Il coordinatore comunica all’Assemblea che i bandi per i formatori antincendio 
e di primo soccorso sono di prossima pubblicazione (verranno pubblicati entro gennaio 2023). Per poter 
erogare comunque i corsi nei primi mesi del 2023 (forte richiesta in tal senso), chiede all’Assemblea di 
deliberare che per i corsi organizzati a gennaio e febbraio 2023, verranno utilizzati gli albi formatori a 
oggi in essere. Dal primo di marzo, i corsi verranno organizzati con i nuovi formatori in convenzione. Si 
precisa che i costi per i corsi di formazione, potranno subire lievi variazioni, dovute alle offerte che i 
candidati a formatori invieranno per partecipare al bando. Gli Istituti saranno prontamente informati di 
eventuali necessità di integrazione dei costi. 
 
Il Coordinatore chiede ai partecipanti all’Assemblea di proporsi per la commissione valutazione bandi per 
formatori antincendio e di primo soccorso. 
 
Raccolte le adesioni, la commissione per i due bandi (antincendio e primo soccorso) sarà così costituita: 

• membro Assindustria Veneto Centro (volontà a partecipare manifestata in sede di CTS); 

• un membro del direttivo della Rete; 

• il DSGA dell’ITIS Planck; 

• il DS dott. Edi Brisotto dell’Istituto Alberini; 

• il DS dott.ssa Michela Busatto del CPIA Manzi. 
 
Al momento la Rete dispone di un albo formatori per i corsi che autonomamente gli Istituti organizzano al 
loro interno (formazione generale, specifica, per preposti). Il coordinatore comunica che entro aprile 
2023 verrà pubblicato un bando per aggiornare l’albo formatori. Si precisa che gli Istituti possono 
richiedere al coordinatore i nominativi dei formatori accreditati, ma di dover procedere autonomamente 
alla stipula di eventuali contratti con i formatori stessi. 
 
L’Assemblea approva all’unanimità il mantenimento degli attuali formatori antincendio e primo soccorso 
per i mesi di gennaio e febbraio 2023 e di passare ai nuovi albi dal primo marzo 2023, L’Assemblea 
approva all’unanimità la commissione di valutazione bandi. 
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6. Nomina componenti interni del Comitato tecnico-scientifico 
Il Coordinatore elenca i nomi dei componenti interni ed esterni del CTS uscente. 
L’Assemblea approva all’unanimità la proposta del Coordinatore di mantenere 4 componenti interni e 4 
componenti esterni del CTS ed individua pertanto i seguenti componenti interni del CTS per l’anno 
solare 2023: 

✓ prof.ssa Raffaella Beraldo (IIS “Levi” di Montebelluna) 

✓ dott.ssa Mariele Giacomin (ICS di Sernaglia) 

✓ prof. Giuseppe Sardo (CPIA “Manzi” di Treviso) 

✓ prof. Giovanni Sartorello (IIS “Palladio” di Treviso) 
Restano invece confermati i seguenti componenti esterni del CTS: 

✓ Stefano Reghini (Provincia di Treviso) 

✓ Rosaria Buonanno (SPISAL 2 Marca trevigiana – Distretto di Treviso) 

✓ Nicoletta Riccamboni (Assindustria Venetocentro - Imprenditori Padova e Treviso) 
 
Per quanto riguarda il quarto componente esterno del CTS, il coordinatore informa che sarà comunicato 
il nominativo dall’INAIL nelle prossime settimane. Il coordinatore ringrazia la dott.ssa Silvana Amico 
dell’INAIL di Conegliano per avere dato un importante contributo alla Rete nei tanti anni di 
collaborazione. La dott.ssa Amico non può fare fa più parte del CTS perché da poco è andata in 
pensione. 
 
7. Nomina componenti dei Gruppi di Lavoro 
Il Coordinatore ricorda brevemente il mandato generale dei due Gruppi di Lavoro (Gruppi “Formazione-
SGS” e “Didattica”) e del Nucleo di supporto, comunicando all’Assemblea che il CTS uscente propone la 
conferma degli attuali componenti che si sono dichiarati disponibili. Il coordinatore comunica la necessità 
di integrare i gruppi di lavoro con due nuovi componenti, uno per il G.d.L. “SGS e Formazione” e uno per 
il G.d.L. “Didattica”. Chiede ai partecipanti di proporre un nominativo. La prof.ssa Alessandra Stevanato 
si propone per il G.d.L. “Didattica”. Nessuno si propone per il G.d.L. “SGS e Formazione”. 
 
L’Assemblea approva all’unanimità, la proposta del CTS uscente relativa alla composizione dei Gruppi di 
Lavoro per l’anno 2023, che viene riportata di seguito: 
• G.d.L. “Formazione-SGS” 

✓ prof. Sandro Comazzetto (IIS “Galilei-Pittoni” di Conegliano) 

✓ prof. Giovanni Sartorello (IIS “Palladio” di Treviso) 

✓ prof. Giuseppe Sacchetta (IIS “Einaudi-Scarpa” di Montebelluna) 

✓ prof. Giuseppe Sardo (CPIA “Manzi” di Treviso) 
• G.d.L. “Didattica” 

✓ prof.ssa Federica Buffolo (IIS “Besta” di Treviso) 
✓ prof.ssa Raffaella Beraldo  (IIS “Levi” di Montebelluna) 
✓ ins. Mariele Giacomin (ICS di Sernaglia) 
✓ prof.ssa Alessandra Stevanato (IC di Valdobbiadene) 

 
• Nucleo di supporto al Coordinatore della Rete per l’organizzazione e la gestione dei corsi 

✓ p.i. Giuseppe De Rosso (ITIS “Planck” di Villorba) 

✓ prof. Valter Specia (ITIS “Planck” di Villorba) 
• Nucleo di supporto logistico dei corsi antincendio 

✓ Giuseppe De Rosso (ITIS “Planck” di Villorba) 

✓ Floriana Rossetto (ITIS “Planck” di Villorba) 

✓ Michele Caringella (ITIS “Planck” di Villorba) 
 
L’Assemblea delega il Presidente della Rete, anche per tramite del Coordinatore e del CTS, a: 

• individuare un collega disponibile a far parte del G.d.L. “SGS e formazione”; 
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• definire il mandato operativo dei singoli Gruppi di Lavoro e le conseguenti azioni concrete che questi 
dovranno mettere in atto nel corso del 2023, evidenziando eventuali priorità; 

• definire il monte ore a disposizione di ogni Gruppo di Lavoro e del Nucleo di supporto, nei limiti delle 
risorse economiche disponibili; 

• nominare i coordinatori dei Gruppi di Lavoro; 

• rendere operative le attività e le iniziative decise dall’Assemblea e riportate in sintesi nel precedente 
punto n. 5. 

 
 
Terminata la discussione dell'o.d.g., l’Assemblea si chiude alle ore 11.15 circa. 
 
 
 
 
Il Coordinatore della Rete       Il Presidente della Rete 
(prof. Giuseppe SARDO)       (prof.ssa Emanuela POL) 

   Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
 del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
 sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allegati al verbale: 

• elenco Istituti che hanno aderito alla rete (tabella aggiornata al 16/12/2022); 

• elenco Agenzie NON scolastiche che hanno aderito alla Rete (tabella aggiornata al 16/12/2022); 

• bilancio consuntivo della Rete (Flussi di cassa anno finanziario 2022); 

• attività di formazione della Rete – Organizzazione e costi dei corsi 2023; 

• nuovo Accordo di Rete; 

• diapositive utilizzate dal Coordinatore in sede di Assemblea. 
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Istituti che hanno aderito alla Rete (tabella aggiornata al 16/12/2022) 
 
ISTITUTI SUPERIORI E CFP 
1. Alberini IPSSAR di Villorba 
2. Artistico Liceo di Treviso 
3. Barsanti ITIS di Castelfranco 
4. Beltrame ISISS di Vittorio Veneto 
5. Berto LS di Mogliano 
6. Besta ISISS di Treviso 
7. Canova LG di Treviso 
8. Casagrande IISS di Pieve di Soligo 
9. Cerletti ISISS di Conegliano 
10. Città della Vittoria ISISS di Vittorio Veneto 
11. Da Collo ISISS di Conegliano 
12. Da Vinci LS di Treviso 
13. Don Bosco CIOFS/CFP di Conegliano 
14. Duca degli Abruzzi ISISS di Treviso 
15. Einaudi-Scarpa IS di Montebelluna 
16. Fanno IIS di Conegliano 
17. Filippin Istituto di Paderno del Grappa 
18. Flaminio LG di Vittorio Veneto 
19. Galilei IPSIA di Castelfranco 
20. Galilei-Pittoni IIS di Conegliano 
21. Giorgi-Fermi IS di Treviso 
22. Giorgione LG di Castelfranco 
23. Levi IISS di Montebelluna 
24. Maffioli IPSSAR di Castelfranco 
25. Marconi LS di Conegliano 
26. Martini ITCG di Castelfranco 
27. Mazzotti ITST di Treviso 
28. Munari LA di Vittorio Veneto 
29. Nightingale ISIS di Castelfranco 
30. Obici ISIS di Oderzo 
31. Palladio ISISS di Treviso 
32. Planck ITIS di Villorba 
33. Riccati-Luzzatti ITC di Treviso 
34. Rosselli ISISS di Castelfranco 
35. Sartor ISISS di Castelfranco 
36. Scarpa ISISS di Motta di Livenza 
37. Verdi ISISS di Valdobbiadene 
38. Veronese IM di Montebelluna 
 
SCUOLE DEL I° CICLO 
39. Altivole ICS 
40. Asolo ICS 
41. Breda di Piave ICS 
42. Brustolon ICS 3 di Conegliano 
43. Caerano San Marco ICS 
44. Cappella Maggiore e Sarmede ICS 
45. Carbonera ICS 
46. Casale sul Sile ICS 
47. Casier ICS 
48. Castelfranco 1 ICS 
49. Castelfranco 2 ICS 
50. Cima Conegliano 2 ICS 

51. Codognè ICS  
52. Coletti ICS 5 di Treviso 
53. Cordignano ICS  
54. Cornuda ICS 
55. CPIA Manzi di Treviso 
56. Farra ICS 
57. Felissent ICS 3 di Treviso 
58. Follina e Tarzo ICS 
59. Gaiarine ICS 
60. Giavera ICS 
61. Grava ICS 1 di Conegliano 
62. Istrana ICS 
63. Loria e Castello di Godego ICS 
64. Martini ICS 1 di Treviso 
65. Maserada ICS 
66. Mogliano ICS 1 
67. Mogliano ICS 2 
68. Montebelluna ICS 1 
69. Montebelluna ICS 2 
70. Motta di Livenza ICS 
71. Paese ICS 
72. Pederobba ICS 
73. Pieve del Grappa ICS 
74. Pieve di Soligo ICS 
75. Ponzano ICS 
76. Ponte di Piave ICS 
77. Povegliano e Villorba ICS 
78. Preganziol ICS 
79. Quinto e Morgano ICS 
80. Resana ICS 
81. Riese Pio X ICS 
82. Roncade ICS 
83. Salgareda ICS 
84. S. Biagio di C. ICS 
85. S. Lucia di Piave ICS 
86. San Fior ICS 
87. San Polo ICS 
88. San Vendemiano ICS 
89. San Zenone e Fonte ICS 
90. Serena ICS 2 di Treviso 
91. Sernaglia ICS 
92. Silea ICS 
93. Spresiano ICS 
94. Stefanini ICS 4 di Treviso 
95. Susegana ICS 
96. Trevignano ICS 
97. Valdobbiadene ICS 
98. Vazzola e Mareno di Piave ICS 
99. Vedelago ICS 
100. Vittorio ICS 1 
101. Vittorio ICS 2 
102. Volpago ICS 
103. Zero Branco ICS 

 

 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 15 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

Agenzie NON scolastiche che hanno aderito alla Rete (tabella aggiornata al 16/12/2022) 
 

1. Assindustria Venetocentro - 
Imprenditori Padova e Treviso 

2. Associazione Moving school 21 
3. Società consortile a responsabilità 

limitata T2I 
4. CGIL Treviso 
5. CISL Treviso 
6. CNA di Treviso 
7. Comando provinciale dei Vigili del 

fuoco di Treviso 

8. Confagricoltura Treviso 
9. Confartigianato Imprese Marca Trevigiana 
10. INAIL di Treviso 
11. Provincia di Treviso – Settore Protezione Civile, Caccia, 

Pesca e Agricoltura - Polizia Provinciale 
12. SPISAL Az. ULSS n. 2 Marca trevigiana 

 Distr. Conegliano 
 Distr. Montebelluna 
 Distr. Treviso 

13. Ufficio Scolastico VI – Ambito territoriale di Treviso 
14. UIL Treviso 
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FLUSSI DI CASSA (anno finanziario 2022) 

ENTRATE USCITE 

Voce € Voce € 

Saldo attivo anno finanziario 2021 1.723,31 Compensi pers. amministrativo 2.200,00 

Adesione scuole 20.400,00 Spese istituto capofila 600,00 

Da corsi PS, tutti i tipi (iscrizioni) 42.700,00 Compenso coordinatore Rete 3.200,00 

Da corsi antincendio, tutti i tipi (iscrizioni) 11.400,00 Spese provider www.reteagenziesicurezza.it 61,00 

I corso "Emergenza e disabilità" 600,00 Per azioni di carattere regionale (SiRVeSS) 711,00 

VIII Modulo A per R-ASPP 3.740,00 Compensi per corsi PS (tutti i tipi) 39.190,00 

VIII Modulo B per R-ASPP 6.800,00 Compensi per corsi antincendio (tutti i tipi) 10.160,00 

VIII Modulo C per R-ASPP 1.950,00 Noleggio materiali corsi antincendio 2.907,26 

IX Modulo A per R-ASPP 1.530,00 Acquisto materiali sicurezza corsi antincendio 451,50 

XI corso per RLS 3.280,00 Compensi per attività G.d.L. vari 14.100,00 

IV Corsi per preposti 425,00 I corso "Emergenza e disabilità" 480,00 

XV Corso per Dirigenti 2.970,00 Compensi per VIII Modulo A per R-ASPP 3.500,00 

XVI Corso per Dirigenti 2.790,00 Compensi per VIII Modulo B per R-ASPP 5.310,00 

XVII Corso per Dirigenti 1.800,00 Compensi per VIII Modulo C per R-ASPP 2.520,00 

    Compensi per IX Modulo A per R-ASPP + XI Corso per RLS 3.900,00 

    Compensi per IV Corsi per preposti 280,00 

    Compensi per XV Corso per Dirigenti 1.920,00 

    Compensi per XVI Corso per Dirigenti 1.920,00 

    Compensi per XVII Corso per Dirigenti 1.120,00 

TOTALE ENTRATE 102.108,31 TOTALE USCITE 94.530,76 

    

SALDO ATTUALE (€) 7.577,55   
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ATTIVITA’ DI FORMAZIONE DELLA RETE – ORGANIZZAZIONE E COSTI DEI CORSI 2023 – valida fino al 28 febbraio 2023 
 
 

Corsi Lim. Inf. Lim. Sup. Durata 
Costo scuole in 

Rete 
Costo scuole 
non in Rete 

Modalità 
adesione 

Modalità di pagamento 

Corso per RLS 
20 

persone 

35 
persone 

36 ore 
(9 incontri x 4 ore) 

190 € 250 € 

Previa raccolta 
adesioni da parte 

della Rete 

Pagamento a persona Corso 
aggiornamento R-

ASPP (mod. B) 

15 
persone 

Uno o più blocchi di 4 ore 25 € a blocco 50 € a blocco 

Corso “Dirigenti” 
20 

persone 
16 ore 

(4 incontri x 4 ore) 
90 € 110 € 

Pagamento a persona, 
con una gratuità ogni 4 

iscritti dello stesso 
istituto 

Corso 
aggiornamento 

“Dirigenti” 
15 

persone 

6 ore 
(2 incontri x 3 ore) 

35 € (anche in 
caso di 

frequenza ad un 
solo incontro) 

70 € (anche in 
caso di 

frequenza ad un 
solo incontro) 

Corso “Preposti” 4 ore 25 € 50 € 

Corso PS 
base 

Non 
previsto 

24 
persone 

(fino a 26 
per casi 

particolari 
e 

motivati) 

12 ore 
(3 incontri x 4 ore) 

1.200 € (*) 1.600 € 

Su richiesta 
dell’istituto o di 

più istituti 

Pagamento a corso 
(eventualmente in 

quota-parte per istituto 
proporzionale al numero 

di persone iscritte al 
corso) 

Corso PS 
aggiornamento 

4 ore 350 € (*) 600 € 

Corso PS farmaci 3 ore 300 € (*) 500 € 

Corso antincendio 
 

3-FOR (ex opz. A) 

24 
persone 

16 ore (3+3+3+3+4 ore, con 
prove pratiche) 

1.900 € (*) 2.500 € 

Corso antincendio 
 

2-FOR (ex opz. B) 

9 ore (2,5+3,5+3 ore, con prove 
pratiche) 

1.300 € (*) 1.800 € 

Corso antincendio 
 

2-AGG (ex opz. C) 

5 ore (2+3 ore, con prove 
pratiche) 

800 € (*) 1.100 € 

Corso antincendio 
 

3-AGG (ex opz. D) 

8 ore (2+3+3 ore, con prove 
pratiche) 

1.000 € (*) 1.600 € 

 
(*) A conclusione del bando per formatori di Primo Soccorso e Antincendio, gli importi potrebbero variare in base alle offerte presentate dai candidati 
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Come aderire ai corsi della Rete 
 
La procedura per l’attivazione dei corsi prevede un primo contatto degli Istituti con la Rete: ogni Istituto 
interessato deve segnalare le proprie esigenze formative contattando i referenti riportati a seguire. 
 
Corsi antincendio (tipologia 3-FOR - ex opz. A, 2-FOR - ex opz. B, 2-AGG - ex opz. C, 3-AGG ex opz. D) 
Contattare il p.i. Giuseppe DE ROSSO 
e-mail: giuseppe.derosso@maxplanck.edu.it 
tel. 0422 617220 
 
Corso primo soccorso (tipologia base, aggiornamento, farmaci) 
Contattare il prof. Valter SPECIA 
e-mail: walterspecia@hotmail.com 
cell. 338 2154567 
 
Altre tipologie di corsi 
Contattare il prof. Giuseppe SARDO 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 
cell. 347 9188057 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it
mailto:giuseppe.derosso@maxplanck.edu.it
mailto:walterspecia@hotmail.com
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ACCORDO DI RETE 

PREMESSO CHE 

 

• l’art. 7 del DPR 8 marzo 1999, n. 275 prevede la facoltà per le Istituzioni scolastiche di promuovere 
accordi di rete per il raggiungimento delle proprie finalità istituzionali 

• a mente della stessa disposizione, l’accordo può avere ad oggetto attività didattiche, di ricerca, di 
sperimentazione e sviluppo, di formazione e aggiornamento, di amministrazione e contabilità, di 
acquisto di beni e servizi, di organizzazione e di altre attività coerenti con le finalità istituzionali, 
nonché l’istituzione di laboratori finalizzati, tra l’altro, alla ricerca didattica e alla sperimentazione, alla 
documentazione di ricerche, esperienze e informazioni, alla formazione in servizio del personale 
scolastico, all’orientamento scolastico e professionale 

• le Istituzioni scolastiche sopraddette hanno interesse a collaborare reciprocamente per l’attuazione 
delle iniziative afferenti alla sicurezza 

• tale collaborazione è finalizzata alla promozione della sicurezza, alla miglior realizzazione della 
funzione della scuola come centro di educazione ed istruzione, nonché come centro di promozione 
culturale, sociale e civile del territorio, al completamento e miglioramento dell’iter formativo degli 
allievi, a favorire una comunicazione più intensa e proficua fra le parti coinvolte, a stimolare e a 
realizzare, anche attraverso studi e ricerche, l'accrescimento della qualità dei servizi offerti 

• gli artt. 31 e 33 del D.M. 1 febbraio 2001 n. 44 regolamentano l’adesione delle Istituzioni scolastiche 
alle reti 

 

CONSIDERANDO CHE 

 

• la cultura della sicurezza deve diventare patrimonio di tutti i cittadini 

• la cultura della sicurezza è un concetto trasversale, applicabile a tutti gli ambiti di vita e di lavoro 

• la Scuola rimane l'agenzia formativa per eccellenza, da cui l'importanza di privilegiare la formazione 
alla sicurezza in quest’ambito 

• anche nelle scuole vige l'obbligo di applicazione del D.Lgs. 81/2008, Testo Unico per la sicurezza 
“Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro”, così come aggiornato dal D.Lgs. 106/09 

• la Scuola viene indicata come luogo privilegiato per la promozione della cultura della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro e, in particolare, l’art. 11 del D.Lgs. 81/08 prevede l’“inserimento in ogni 
attività scolastica [omissis] di specifici percorsi formativi interdisciplinari alle diverse materie 
scolastiche, volti a favorire la conoscenza delle tematiche della salute e della sicurezza nel rispetto 
delle autonomie scolastiche”, per la cui realizzazione sono previsti finanziamenti ministeriali che 
potranno essere integrati con “risorse disponibili degli istituti” 

• nelle scuole l’educazione alla sicurezza assume un significato importante all’interno dell’area 
d’intervento “cittadinanza e costituzione” 

 
i sopraddetti, con il presente atto, intendono promuovere la diffusione della cultura della sicurezza ed 
incrementare le competenze in materia di sicurezza degli allievi delle Istituzioni scolastiche della 
provincia di Treviso e 
 
 
 
 

CONVENGONO 
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Art. 1 
Oggetto 

 
Il presente accordo ha per oggetto la collaborazione fra le Istituzioni scolastiche soprannominate, allo 
scopo di:  

1. promuovere la cultura della sicurezza tra gli studenti e i giovani lavoratori, intesa come 
acquisizione della capacità di percepire i rischi e di adottare e favorire comportamenti sicuri 

2. stimolare l'assunzione di un ruolo attivo sul fronte della sicurezza da parte degli allievi nei propri 
ambienti di vita, di studio e di lavoro 

3. sviluppare la collaborazione tra le parti che aderiscono alla Rete per la diffusione e lo scambio di 
materiale didattico e informativo sulla sicurezza 

4. valorizzare le attività didattiche sulla sicurezza, da inserire nei POF d'istituto 
5. formare i docenti coinvolti in attività didattiche sulla sicurezza rivolte agli allievi 
6. aggiornare e formare il personale scolastico con compiti di gestione della sicurezza secondo il 

D.Lgs. 81/2008 
7. mettere in rete esperienze e materiali, anche tramite la pagina provinciale del sito 

www.sicurscuolaveneto.it 
8. sviluppare una strategia di collaborazione tra Scuola, istituzioni locali, parti sociali e associazioni  

 

Art. 2 
Impegno delle Istituzioni scolastiche 

 
Le Istituzioni scolastiche che aderiscono alla Rete si impegnano a: 

1. inserire nel POF un progetto d’istituto sulla sicurezza sul lavoro, quale concretizzazione di una 
“politica” dell’istituto che consideri la promozione della cultura della salute e sicurezza quale parte 
fondante del proprio mandato educativo 

2. mettere a disposizione delle altre parti della Rete risorse umane, competenze, esperienze e 
materiale didattico sulla sicurezza 

3. sostenere e valorizzare il ruolo del Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP) nell’azione di 
gestione della sicurezza e nella didattica della sicurezza 

4. assicurare un’azione di formazione continua del personale scolastico sui temi della sicurezza, 
con particolare riguardo alla ricaduta didattica relativamente ai docenti 

5. operare a livello organizzativo e strutturale, in sinergia con gli Enti proprietari, per un ambiente di 
lavoro sicuro e coerente con l’azione didattica riferita alla sicurezza 

6. individuare un proprio referente con l'incarico di svolgere un’azione di collegamento con la Rete 
7. condividere con la Rete le proprie iniziative che rientrano nell’ambito d’azione della Rete stessa, 

all’interno della quale possono trovare supporto nella realizzazione delle attività condivise 
8. mettere a disposizione della Rete risorse professionali e finanziarie, versando la quota di 

adesione secondo le condizioni stabilite dall’Assemblea di cui all’art. 10. 

 

Art. 3 
Rapporti con i soggetti del territorio 

 
La Rete si rapporta con i soggetti del territorio (enti, istituzioni pubbliche e private, associazioni, ecc.) 
con competenza riferita alla sicurezza sul lavoro, anche attraverso la partecipazione del Presidente e/o 
di un suo delegato a tavoli di coordinamento territoriali, che abbiano funzione di raccordo tra enti per lo 
sviluppo iniziative condivise sul territorio. 
Nei confronti dei soggetti territoriali che condividono le medesime finalità, la Rete promuove, attraverso 
l’Istituto capofila e, in particolare, per tramite del Dirigente scolastico, nella sua funzione di Presidente, la 
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stipula di protocolli d’intesa e/o convenzioni per assicurarsi un contributo in termini di indirizzo tecnico-
scientifico e una collaborazione anche sul piano operativo. 

 

Art. 4 
Istituto capofila 

 
La conferma o la nuova designazione dell’Istituto capofila è soggetta, con cadenza triennale, a delibera 
dell’Assemblea, secondo quanto previsto dall’art. 10. L’Istituto capofila ha la gestione amministrativo-
contabile della Rete ed iscrive in uno specifico progetto del proprio Programma Annuale i conferimenti 
destinati alla Rete e alle sue attività. 

 

Art. 5 
Organi della Rete 

 
Sono organi della Rete: 
il Comitato tecnico-scientifico (art. 6) 
il Presidente (art. 7) 
il Coordinatore (art. 8) 
i Gruppi di Lavoro (art. 9) 
l’Assemblea (art. 10) 

 

Art. 6 
Comitato tecnico-scientifico 

 
Per assicurare alla Rete un raccordo funzionale con le agenzie non scolastiche che, sul territorio, si 
occupano di sicurezza sul lavoro, garantendo così un prezioso contributo di esperienza, competenza e 
professionalità, il Comitato tecnico-scientifico è composto, di norma, per metà da membri individuati tra i 
dirigenti/responsabili e/o rappresentanti delle istituzioni scolastiche della Rete (detti “componenti interni”) 
e per metà da rappresentanti individuati dai soggetti che hanno stipulato protocolli d’intesa e/o 
convenzioni con la Rete stessa (detti “componenti esterni”), oltre che dal Presidente della Rete. Il 
numero complessivo dei membri del Comitato tecnico-scientifico è stabilito annualmente dall’Assemblea. 
La durata in carica dei componenti interni del Comitato tecnico-scientifico è di un anno, e, alla naturale 
scadenza del loro mandato, verranno rinnovati dall’Assemblea. 
Il Comitato tecnico-scientifico si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o che ne sia 
fatta richiesta da almeno 2 (due) membri e comunque almeno una volta all'anno. 
Il Comitato tecnico-scientifico è presieduto dal Presidente o da un suo delegato. Delle riunioni del 
Comitato tecnico-scientifico verrà redatto il relativo verbale dal segretario, che lo sottoscriverà 
congiuntamente al Presidente.  
Il Comitato tecnico-scientifico ha il compito di suggerire e proporre gli indirizzi e le indicazioni generali, di 
carattere scientifico, tecnico e metodologico, all’Assemblea e agli altri organi che provvedono alla 
gestione ordinaria e straordinaria della Rete. 

 

Art. 7 
Presidente 

 
Il Presidente della Rete è il Dirigente scolastico dell'Istituto capofila ed è garante della gestione 
amministrativo-contabile della Rete stessa. Il Presidente assume la legale rappresentanza della Rete e 
cura, per il tramite del Coordinatore l'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea, assicurando la 
logistica della Rete presso il proprio istituto. 
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Il Presidente, in qualità di Dirigente scolastico dell’Istituto capofila, stipula, su proposta dell’Assemblea, 
contratti di prestazione d'opera, protocolli d’intesa e/o convenzioni con soggetti privati e pubblici, al fine 
di rendere operative le iniziative decise e propone all’Assemblea il nominativo del Coordinatore della 
Rete. 

 

Art. 8 
Coordinatore della Rete 

 
Il Coordinatore della Rete rappresenta il riferimento tecnico-operativo per la Rete, cura sul piano 
operativo i rapporti tra la Rete e gli altri soggetti istituzionali sul territorio, in particolare quelli che hanno 
stipulato protocolli d’intesa e/o convenzioni con la Rete e presiede, in assenza del Presidente, 
l’Assemblea della Rete e le riunioni del Comitato tecnico-scientifico, svolgendo anche la funzione di 
segretario. 
Il Coordinatore gestisce la logistica della Rete presso l'Istituto capofila, ha facoltà, previa approvazione 
del Presidente, di individuare figure di supporto e collaborazione interne ed esterne all’Istituto, per 
meglio svolgere i compiti assegnatigli, ha compiti di supervisione e coordinamento dei Gruppi di Lavoro 
istituiti in seno alla Rete e attua le direttive del Presidente, riformulando, all’occorrenza, previa 
approvazione del Presidente  e in stretta collaborazione con i Gruppi di Lavoro, progetti o attività della 
Rete a seguito di vincoli ed impedimenti concreti inizialmente non previsti.  
Il Coordinatore, che partecipa al Comitato tecnico di indirizzo del Sistema di Riferimento Veneto per la 
Sicurezza nelle Scuole - SiRVeSS, assicura il collegamento tra Rete e livello regionale. 

 

Art. 9 
Gruppi di Lavoro 

 
Le iniziative della Rete vengono concretizzate da appositi Gruppi di Lavoro, costituiti da personale 
individuato dai soggetti aderenti alla Rete o che hanno stipulato protocolli d’intesa e/o convenzioni con la 
Rete stessa. La composizione e la consistenza numerica dei Gruppi di Lavoro vengono definite, di 
norma, dall’Assemblea, che provvede comunque a definirne il mandato generale. Nella loro 
organizzazione interna e nelle scelte operative, i Gruppi di Lavoro operano in autonomia e vengono 
guidati da un coordinatore nominato, di norma, dall’Assemblea, che provvede a tenere i rapporti con il 
Coordinatore della Rete. Quando ciò sia possibile, il Coordinatore della Rete cercherà i collaboratori di 
cui all’art. 8 tra i coordinatori dei Gruppo di Lavoro. 
Ogni Gruppo di Lavoro individua un proprio componente, prioritariamente il coordinatore, per partecipare 
al corrispondente gruppo di lavoro del SiRVeSS. 

 

Art. 10 
Assemblea 

 
Ogni soggetto della Rete individua un proprio delegato rappresentante che partecipa all’Assemblea. 
L’Assemblea è convocata almeno un volta all’anno mediante comunicazione scritta, almeno 15 (quindici) 
giorni prima di quello fissato per la riunione. L’Assemblea può anche essere convocata su domanda 
firmata da almeno un terzo dei soggetti della Rete. 
L’Assemblea, tenuto conto delle indicazioni e delle proposte di carattere scientifico, tecnico e 
metodologico formulate dal Comitato tecnico-scientifico, delibera sugli indirizzi e le direttive generali 
della Rete, sulla nomina dei componenti interni del Comitato tecnico-scientifico, approva le linee generali 
del piano delle attività della Rete, orienta le scelte operative del Coordinatore, designa o conferma con 
cadenza triennale l’Istituto capofila e stabilisce la quota associativa annuale, deliberando altresì sulla 
cessazione dell’Accordo di Rete. Inoltre, l’Assemblea, su proposta del Presidente, designa il 
Coordinatore della Rete. 
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SiRVeSS 

RETE TV 

Hanno diritto di intervenire all’Assemblea tutti i soggetti della Rete che ottemperano agli impegni di cui 
all’art. 2 del presente Accordo di Rete. 
L’Assemblea è presieduta dal Presidente e, in caso di assenza, dal Coordinatore. Chi presiede 
l’Assemblea nomina un segretario, che provvede a redigere il verbale, sottoscrivendolo congiuntamente 
al Presidente. 
 
Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a maggioranza di voti e con la presenza, in prima 
convocazione, di almeno la metà dei soggetti della Rete. In seconda convocazione le deliberazioni 
dell’Assemblea sono prese a maggioranza dei soggetti della Rete presenti. 

 

Art. 11 
Finanziamento e gestione amministrativo-contabile 

 
Il patrimonio è costituito dalle quote versate dalle Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete, che sono 
tenute al versamento dell'importo stabilito annualmente dall’Assemblea, e da eventuali altre entrate 
provenienti da soggetti pubblici e/o privati. 

 

Art. 12 
Adesione alla Rete 

 
La Rete è aperta ad ulteriori successive adesioni di altre Istituzioni scolastiche che ne facciano esplicita 
richiesta e assumano le necessarie deliberazioni. Ogni Istituzione scolastica che aderirà alla Rete in una 
data successiva a quella di sottoscrizione del presente accordo sottoscriverà un documento autonomo di 
adesione, che verrà protocollato a cura dell’Istituto capofila e allegato al presente accordo, divenendone 
parte integrante. 
L’Istituzione scolastica che non comunica la propria volontà di disdire l’adesione alla Rete entro il 
termine dell’anno solare, si considera automaticamente aderente alla Rete anche per l’anno successivo 
e sarà tenuta al versamento della quota annuale stabilita dall’Assemblea. 

 

Art. 13 
Partecipazione al SiRVeSS 

 
Nell’aderire al SiRVeSS, la Rete si impegna a partecipare al Comitato tecnico di indirizzo e ai gruppi di 
lavoro, a contribuire alla progettualità regionale, a mettere a disposizione delle altre Reti le proprie 
esperienze e materiali prodotti, a collaborare alla mantenimento del sito www.sicurscuolaveneto.it  

 

Art. 14 
Intestazione e Logo 

 
La Rete adotta la seguente intestazione: “Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza 
nelle Scuole – Rete di scuole della provincia di Treviso”, semplificata in “SiRVeSS – Rete di 
scuole di Treviso”. La Rete adotta inoltre il logo di fianco riportato. Il logo viene utilizzato 
negli atti e nei documenti di provenienza del Comitato tecnico-scientifico, del Presidente, del 
Coordinatore e dei Gruppi di lavoro, oltre che nella pagina provinciale del sito. 
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Art. 15 
Durata 

 
Il presente accordo ha valore a partire dall’anno solare 2010, può essere revocato con le modalità 
previste dall’art. 10. 

 

Art. 16 
Norme di riferimento 

 
Per quanto non esplicitamente espresso si fa rinvio alle norme contenute nel DPR 275/99 e al D.I. 
44/2001 e all’art. 11, commi 2 e 3  della Legge 241/90 e succ. mod. e int. 

 

Art. 17 
Controversie 

 
Eventuali controversie tra le Istituzioni scolastiche aderenti alla Rete sono assoggettate alla giurisdizione 
esclusiva del Giudice Amministrativo, ai sensi dell’art. 11, comma 5 e dell’art. 15 della Legge 7 agosto 
1990, n. 241 

 

Art. 18 
Registrazione 

 
Il presente atto è depositato in copia conforme all’originale presso le segreterie delle Istituzioni 
scolastiche aderenti alla Rete e pubblicato ai rispettivi Albi. E’ fatto registrare in caso d’uso. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Testo approvato in sede di Assemblea Generale del 16 dicembre 2022 
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Presentazione utilizzata in sede di Assemblea Generale del 16 dicembre 2022 
 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 26 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 27 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 28 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 29 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 30 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 31 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 32 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 33 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 34 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 35 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 36 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 37 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 38 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 39 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 40 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 41 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 42 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it


 
 
 
 
 
 
 

Pag. 43 

Sistema di Riferimento Veneto per la Sicurezza nelle Scuole 

 

SiRVeSS 

Rete di scuole della provincia di TREVISO 

Istituto capofila  
I.T.I.S. “MAX PLANCK”  
Via Franchini 1, 31020 Lancenigo di Villorba (TV) 
Tel. 0422-6171 r.a. 
e-mail: coordinatore@retesicurezzatv.it 

 

mailto:coordinatore@retesicurezzatv.it

		2023-02-04T12:58:59+0100
	EMANUELA POL




